
صريح و شفاف

 اشاره
مهندس مسعود وكيل از كارشناسان نام آشنا و داراي تجربة 
ممتــد در عرصة آموزش قرآن كریم در كشــور اســت. وي از 
اركان اصلي مؤلفین كتاب هاي قرآن در وزارت آموزش وپرورش 
به شــمار مي رود )گرچه مدتي است بازنشسته شده است(. او و 
آثار تألیفي اش را در مجامع قرآني كشور مي شناسند و كتابش 
با عنوان »آموزش مفاهیم«، به عنوان كتاب آموزشي مؤسسات 

قرآني شناخته شده است.

 جناب عالــي وضعيــت آمــوزش  قــرآن را در 
آموزش وپرورش چطور ارزیابي مي كنيد؟

 خیلي خلاصه عرض مي كنم: كمیت ساعت رسمي آموزش 
قــرآن بحثي جدا دارد، اما برونداد آن چیزي شــبیه به برونداد 
ســایر دروس است. فكر مي كنم نتیجة دروس ریاضي، فارسي، 
فیزیك، دیني و... در دورة ابتدایي یا در دورة اول متوسطة كشور 
براساس برنامة رسمي، با معدل درس قرآن در همین دوره ها و 
در همان سطح نزدیك به هم است و خیلي فرق نمي كند. البته 

در دورة متوسطة دوم بحث دیگري مطرح است.

 یعني آموزش قرآن هم مثل ســایر درس ها وضعيت 
خوبي ندارد؟ 

 به عبارت دیگر، با توجه به انتظار اجتماعي كه براي آموزش 
قرآن كه وجود دارد و ما نمي توانیم نسبت بدان بي تفاوت باشیم، 
این انتظار با وضعیت موجود در آموزش وپرورش برآورده نخواهد 
شد. مگر اینكه اتفاق خاصي بیفتد یا كارهاي ویژه اي انجام شود. 

اگر بدان برسیم و بپرسید، توضیح خواهم داد.

 یعني شما مي فرمایيد درس قرآن در حاشية دروس 
دیگر قرار گرفته است و عزم جدي براي توجه به درس 

قرآن نيست؟
 تقریباً همین طور است. در این زمینه عزم جدي وجود ندارد. 
هر بخشي كارهاي معمولي اش را انجام مي دهد و ممكن است 
خوب، متوســط یا ضعیف باشد. اما انجام كار خاص حتماً عزم 
مدیران ارشد را مي طلبد. حتماً باید حركت از بالا به پایین باشد 

تا نتیجة درخوري داشته باشد.

 شــما معدل عملكرد آموزش وپــرورش را در تمام 

گفت وگو با مسعود وكیل،  از مؤلفین كتاب هاي درسي آموزش قرآن

یونس باقری
ناظر مجلات تخصصي علوم انساني
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دروس مثــلًا 1٠ مي دانيد و اضافــه مي كنيد، در این 
انتظار معدل  نمي توانيد  این معدل،  با  آموزش وپرورش 

1٥ براي قرآن داشته باشيد.
 بنده باور محكم به این نظرم دارم.

در  آموزش وپرورش   1٠ معدل  با   
آموزش دروس، چه اتفاقي مي افتد 
كه ناگهان در دانشــگاه و بعد از 
برخي حوزه هاي مهم، مثل  آن در 
نظامي،  امور  و  پزشــكي، صنعت 

تحولي به وجود مي آید؟
 توجه كنید به ایــن نكته: مگر چند 
درصــد فارغ التحصیــلان مــدارس ما 
جذب دانشگاه، آن هم 
مؤثر  رشته هاي  جذب 
مي شــوند؟ نكتة دیگر 
موردنظر شما این است 
كه اگر وضع چنان باشد 
كه بنده مي گویم، نباید 
حتــي در این بخش ها 

نیز نتیجة كار رضایت بخش باشد. اتفاقاً اگر این 
دو مــورد را كنار هم بگذارید، باز به آنچه بنده 
بیان كردم، مي رســید. یعني مگر چند درصد 
فارغ التحصیلان پزشــك مي شــوند؟ یا چند 
درصد تحصیل كردگان مدارس و دانشگاه هاي 

شما مهندس و اقتصاددان اند.

 ما وقتي براي علت یابي چرایي توفيق 
كمتــر در درس آموزش قــرآن كریم 
برنامه ریزان و مؤلفان مي رویم،  ســراغ 
مجریــان برنامه ها را مقصــر مي دانند 
و انگشــت اشاره را به ســمت مدیران 
مــدارس مي گيرند. ســراغ مدیران كه 
مي رویــم، معلمان را مقصــر مي  دانند. 
معلمان هم به نارســایي هاي كتاب هاي 
تأليفي مي پردازند. غرض بنده این است 
كه هر كدام دیگــري را مقصر مي  داند. 
ما نمي خواهيم به ایــن موارد بپردازیم، 
ولي ســؤال ما به حوزة تصميم گيري باز 
مي گردد كــه جناب عالي در این حوزه فعاليت كرده اید 
و تجربه دارید. شما به عنوان مؤلف كتاب  درسي قرآن 
و برنامه ریز براي اجراي آمــوزش این درس، بفرمایيد 
برنامة قصد شــده را با عنایت به شناختي كه دارید و 
بيــان كرده اید، چقدر منطبق بــا واقعيات موجود در 

آموزش وپرورش مي دانيد؟ و روشن تر بگویم، چطور كار 
خودتان را نقد مي كنيد؟

 ابتــدا به كلام شــما بپــردازم كه فرمودید ســراغ هر كس 
مي رویم، مشــكل را گــردن دیگري مي اندازد. متأســفانه این 
روال عمومي جامعه اســت كه هر كس 
بــه اصطلاح تــوپ را در زمین دیگري 
مي انــدازد. براي جلوگیــري از این كار 
پیش بیني هایي شده كه از جملة آن ها 
ایجــاد ارتباط و هماهنگي مســئولان 
اصلي این بخش ها با هم اســت. یعني 
مســئول ارشــد برنامه ریزي با مسئول 
ارشد نیروي انســاني و معاونان وزیر با 
هم به طور مدام ارتباط داشــته باشند و 
كارها را هماهنگ انجام بدهند و پیش 
ببرند. بنــده در طول دوراني كه افتخار 
خدمــت داشــته ام، به موضــوع ایجاد 
ارتباط و هماهنگي همواره توجه كرده ام 
و همواره بــراي ایجاد ارتباط بین دفاتر 
پیشــگام بوده ام. تا به جــاي انداختن 
مشكلات به گردن هم، بتوانند مشكلات 

را بشناسند و درصدد رفع آن ها برآیند. به ویژه 
در پنج شش سال اخیر، سازوكار كارآمد 

و پرقدرتي براي حل این مشكل به 
وجود آوردیم. متأسفانه با وجودي 
كه امكانات قابل توجهي هم براي 
رفع مشــكلات فراهم شد، اما از 
این سازوكار استفاده نكردند. اگر 

بنده در خدمت شما به نبود عزم 
نزد مدیران ارشد انگشت مي گذارم، 

تا حد زیادي مبتني بر تجربه هایم در 
همین سال هاست. زیرا از امكان فراهم 

آمده، استفاده نشد.
برســم.  موردنظرتان  پرســش  به 

ما در تهیة برنامه، بــه ویژه براي 
باســابقه ترین  از  ابتدایي،  دورة 

بــه  دعــوت  كارشناســاني 
همكاري كرده ایم كه كاملًا 
با وضعیت دوره و معلمان 

این  داشــتند.  آشنایي 
كارشناســان ســواي 

اینكــه در بخــش 
قرآن  تخصصــي 
س  شــنا ر كا
بودند، در تولید 

نیز نتیجة كار رضایت بخش باشد. اتفاقاً اگر این نیز نتیجة كار رضایت بخش باشد. اتفاقاً اگر این 
دو مــورد را كنار هم بگذارید، باز به آنچه بنده دو مــورد را كنار هم بگذارید، باز به آنچه بنده 
بیان كردم، مي رســید. یعني مگر چند درصد بیان كردم، مي رســید. یعني مگر چند درصد 
فارغ التحصیلان پزشــك مي شــوند؟ یا چند فارغ التحصیلان پزشــك مي شــوند؟ یا چند 
درصد تحصیل كردگان مدارس و دانشگاه هاي درصد تحصیل كردگان مدارس و دانشگاه هاي 

 ما وقتي براي علت یابي چرایي توفيق  ما وقتي براي علت یابي چرایي توفيق 
كمتــر در درس آموزش قــرآن كریم كمتــر در درس آموزش قــرآن كریم 
برنامه ریزان و مؤلفان مي رویم،  برنامه ریزان و مؤلفان مي رویم، ســراغ  ســراغ 
مجریــان برنامه ها را مقصــر مي دانند مجریــان برنامه ها را مقصــر مي دانند 
و انگشــت اشاره را به ســمت مدیران و انگشــت اشاره را به ســمت مدیران 
مــدارس مي گيرند. ســراغ مدیران كه مــدارس مي گيرند. ســراغ مدیران كه 
مي رویــم، معلمان را مقصــر مي  دانند. مي رویــم، معلمان را مقصــر مي  دانند. 
معلمان هم به نارســایي هاي كتاب هاي معلمان هم به نارســایي هاي كتاب هاي 
تأليفي مي پردازند. غرض بنده این است تأليفي مي پردازند. غرض بنده این است 
كه هر كدام دیگــري را مقصر مي  داند. كه هر كدام دیگــري را مقصر مي  داند. 
ما نمي خواهيم به ایــن موارد بپردازیم، ما نمي خواهيم به ایــن موارد بپردازیم، 
ولي ســؤال ما به حوزة تصميم گيري باز ولي ســؤال ما به حوزة تصميم گيري باز 
مي گردد كــه جناب عالي در این حوزه فعاليت كرده اید مي گردد كــه جناب عالي در این حوزه فعاليت كرده اید 
و تجربه دارید. شما به عنوان مؤلف كتاب  درسي قرآن و تجربه دارید. شما به عنوان مؤلف كتاب  درسي قرآن 
و برنامه ریز براي اجراي آمــوزش این درس، بفرمایيد و برنامه ریز براي اجراي آمــوزش این درس، بفرمایيد 
برنامة قصد شــده را با عنایت به شناختي كه دارید و برنامة قصد شــده را با عنایت به شناختي كه دارید و 
بيــان كرده اید، چقدر منطبق بــا واقعيات موجود در بيــان كرده اید، چقدر منطبق بــا واقعيات موجود در 

مشكلات به گردن هم، بتوانند مشكلات مشكلات به گردن هم، بتوانند مشكلات 
را بشناسند و درصدد رفع آن ها برآیند. به ویژه 

در پنج شش سال اخیر، سازوكار كارآمد 
و پرقدرتي براي حل این مشكل به 
وجود آوردیم. متأسفانه با وجودي 
كه امكانات قابل توجهي هم براي 
رفع مشــكلات فراهم شد، اما از 
این سازوكار استفاده نكردند. اگر 

بنده در خدمت شما به نبود عزم 
نزد مدیران ارشد انگشت مي گذارم، 

تا حد زیادي مبتني بر تجربه هایم در 
همین سال هاست. زیرا از امكان فراهم 

آمده، استفاده نشد.
برســم.  موردنظرتان  پرســش  به 

ما در تهیة برنامه، بــه ویژه براي 
باســابقه ترین  از  ابتدایي،  دورة 

بــه  دعــوت  كارشناســاني 
همكاري كرده ایم كه كاملًا 
با وضعیت دوره و معلمان 

این  داشــتند.  آشنایي 
كارشناســان ســواي 

اینكــه در بخــش 
قرآن  تخصصــي 
س  شــنا ر كا
بودند، در تولید 

عزم جدي 
و شناخت 
كارشناسانه و 
دقيق وجود 
ندارد؛ به ویژه 
كه بخشي از آن 
عزم به شناخت 
باز مي گردد. 
ضمن اینكه ما 
الگوي مشخصي 
هم نداریم. یعني 
معلوم نيست از 
یك دانش آموز 
فارغ التحصيل در 
زمينة یادگيري 
قرآن چه چيزي 
مي خواهيم. 
زیرا بسياري از 
مدیران ارشد، از 
داشتن توانایي ها 
و شایستگي هاي 
قرآني محروم اند. 

|  رشد مدرسة زندگی | دورة شانزدهم |  شمارة 7 |  فروردین 1399 12



این برنامه از ابتدا ســهیم بود. خوش بختانه از ابتداي زماني كه 
آموزش قرآن وارد دورة ابتدایي آن هم با شــرایط خاص شــد، 
همه ســاله برنامة جدید قرآن ارزیابي مي شد و نتایج را پس از 
استخراج روي محتواي كتاب اعمال مي كردیم. این كار فرصت 

خوبي براي متناسب سازي آموزش قرآن 
بود. و مــا علاوه بر كتــاب دانش آموز، 
كتاب راهنماي معلم، لوح هاي فشــرده 
و دیگر امكانات آموزشي جانبي را تهیه 

مي كردیم.
بیاییم این كتاب ها و برنامة مورد نظر 
را در اختیار كارشناسان آموزش عمومي 
قرآن قــرار بدهیم و از آنان بپرســیم: 
»اگر این كتاب ها را با توجه به محتواي 
موجود، در مدت شــش سال، حداقل 
دو ســاعت در هفته آموزش بدهیم، آیا 
آموزش گیرنــده به اهداف قصد شــده 

مي رسد یا خیر؟

 شما آموزش مفاهيم قرآن كریم 
را در برنامة درســي گنجاندید. به 

نظر جناب عالي بــه هدف »درك معنا همراه با خواندن 
قرآن« چقدر دست یافته اید؟

 خوش بختانــه خودتان در جریان ارزشــیابي صورت گرفته 
قــرار دارید. در این مورد خاص، آقاي آنیت این تحقیق را روي 
دانش آموزان پایة دهم انجام داد. هر شش صفحه از قرآن را در 
اختیار یك دانش آموز قرار دادیم. این ارزشــیابي هم خواندن و 
هم فهمیدن یا درك مفاهیم قرآن را مي ســنجید. یعني قرآن 
600 صفحه اي را بین 100 دانش  تقسیم كردیم و بدین ترتیب 
از 100 دانش آمــوز كه به صورت اتفاقي انتخاب شــده بودند، 
ارزشــیابي به عمل آوردیم. اسناد آن موجود است و گزارش 
آن در مجلة رشد آموزش قرآن و معارف اسلامي 

نیز چاپ شد.
نتیجــة ارزشــیابي به یــك معنا 

فراتر از حد انتظار ما بود. دانش آموزان حاضر در این ارزشــیابي 
در خواندن صفحه هایي كه در اختیارشان قرار گرفت، 70 تا 80 
درصد )دقیق به یاد ندارم( از خود توانایي نشــان دادند. یعني 
صفحه هاي قرآن را درســت خواندند و حدود یك سوم، عبارات 
این صفحه ها را معنا كردند )نتیجة این 
پژوهش به همراه مســتندات آن درمجله 
رشــد قرآن و معارف اسلامي چاپ شده 

است(.

 شــوراي عالي انقلاب فرهنگي، 
مسئوليت آموزش عمومي قرآن را 
سپرده  آموزش وپرورش  وزارت  به 
است. شما این مسئوليت را چگونه 
به  آیا كمكي  ارزیابي مي كنيــد؟ 
آموزش وپرورش  در  قرآن  آموزش 

كرده است؟
 اوایــل صبحتــم به 
عدم استفادة درست از 
كردم،  اشاره  فرصت ها 
یكــي همین جا بود. به 
نظــرم در مجموع حق ایــن فرصتي را كه به 

آموزش وپرورش داده اند، ادا نكرده اند.

 مقام معظم رهبري چند ســال پيش 
در جمع معلمــان فرمودند كه قرآن در 
آموزش وپرورش حقيقتاً مهجور اســت، 
به نظر جنابعالي بــراي خروج قرآن از 
ایــن مهجوریت،آیا مي توانند به رهبري 

گزارش كار ارائه بدهند؟
 آن مدیرانــي كه من مي شناســم، به اندازة 
كافي ســند و مدرك دارند كه گزارش مثبت 
بدهند ســال ها پیش به این نتیجه رسیدم كه 
یكي از توانایي هاي مدیران جامعة ما این است 
كه قادرند، به این پرسش ها خیلي خوب پاسخ 
بدهند. حــرف مقام معظــم رهبري حداقل 
مي تواند دو معنا داشــته باشد. یكي اینكه 
قرآن در برنامه ریزي كل آموزش وپرورش 

ما مهجور اســت كه از بحث ما خارج است. دیگري این 
اســت كه آموزش وپرورش در مدارس آیا موفق بوده یا 
نبوده اســت؟ آیا دانش آموزان با برنامة آموزشي كنوني 
مي توانند قرآن را بخوانند و بفهمند و با قرآن انس پیدا 
كننــد؟ مي توانم بگویم قــرآن در عرصة برنامة آموزش 
قرآن مهجور اســت. تا اینجا فقط دربارة همین مهجور 

حرف زده ایم.

را در برنامة درســي گنجاندید. به 
نظر جناب عالي بــه هدف »درك معنا همراه با خواندن نظر جناب عالي بــه هدف »درك معنا همراه با خواندن 

قرآن« چقدر دست یافته اید؟
 خوش بختانــه خودتان در جریان ارزشــیابي صورت گرفته  خوش بختانــه خودتان در جریان ارزشــیابي صورت گرفته 
قــرار دارید. در این مورد خاص، آقاي آنیت این تحقیق را روي قــرار دارید. در این مورد خاص، آقاي آنیت این تحقیق را روي 
دانش آموزان پایة دهم انجام داد. هر شش صفحه از قرآن را در دانش آموزان پایة دهم انجام داد. هر شش صفحه از قرآن را در 
اختیار یك دانش آموز قرار دادیم. این ارزشــیابي هم خواندن و اختیار یك دانش آموز قرار دادیم. این ارزشــیابي هم خواندن و 
هم فهمیدن یا درك مفاهیم قرآن را مي ســنجید. یعني قرآن هم فهمیدن یا درك مفاهیم قرآن را مي ســنجید. یعني قرآن 
600 صفحه اي را بین 100 دانش  تقسیم كردیم و بدین ترتیب  دانش  تقسیم كردیم و بدین ترتیب 
از 100 دانش آمــوز كه به صورت اتفاقي انتخاب شــده بودند،  دانش آمــوز كه به صورت اتفاقي انتخاب شــده بودند، 
ارزشــیابي به عمل آوردیم. اسناد آن موجود است و گزارش ارزشــیابي به عمل آوردیم. اسناد آن موجود است و گزارش 
آن در مجلة رشد آموزش قرآن و معارف اسلامي آن در مجلة رشد آموزش قرآن و معارف اسلامي 

نیز چاپ شد.
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